Directorului    
IMSP Institutul Mamei şi Copilului,
Domnului Sergiu Gladun




     Subsemnatul(a)_____________________________________________________ 
 						Nume, prenume, funcția, subdiviziunea
__________________________________________________________________
_____________________________________________________________________, rog să permiteţi modificarea contractului individual de muncă în următoarele condiții: ______________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________,
cu începere de la data de _____________________________________________ 
_____________________________________________________________________.


_________________                                                               __________________
            Data                                                                                        semnătura

__________________                                    
        Viza  ş/secţie                 
                                   
_________________________                                                      
Viza  departament




Graficul de lucru:          
	Luni
	Marţi
	Miercuri
	Joi
	Vineri
	Sîmbătă
	Duminică

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



       A C O R D  Nr.______ din ______________
la contractul individual de muncă	

IMSP Institutul Mamei şi Copilului în persoana directorului Sergiu Gladun, numit în continuare «Angajator», pe de o parte, şi dnei (dlui) ________________________________funcţia____________________________________________,secţia/serviciu ____________________________________________, numit în continuare «Angajat», pe de altă parte, în conformitate cu prevederile art.10, 68, 74, 100, 156 din Codul Muncii al RM, au încheiat prezentul Acord la Contractul individual de muncă, convenind asupra următoarelor modificări ale Contractului individual de muncă:
1.__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
____________________________________________________________________
2.   Condiţiile de salarizare sunt stabilite conform prevederilor HG nr.837 din 06.07.2016 pentru funcţia respectivă. 
3.    Prezentul «Acord» se anexează la Contractul individual de muncă şi este parte integrantă a acestuia.
4.    Prezentul «Acord» este întocmit în 2 exemplare, cîte 1 pentru fiecare parte.
	                                                                                                                                 
           	«Angajator»					      	 	 «Angajat»
  ________________ /Sergiu Gladun/		          _____________/_____________
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